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1. INTRODUKTION

Etableringen av KTH CESIS innebédr en langsiktig satsning pa vetenskapliga
studier av sambandet mellan, drivkrafterna till, och effekterna av akademisk
grundforskning, foretagens forskning och utvecklingsverksamhet, teknikutveckling
och innovationer. Effekter innebér ett brett spektrum fran publiceringar, citeringar,
patent, innovationer, |6nsamhet, produktivitet, industriell dynamik innefattande bade
nyetablering, tillvéxt, utdagning och nedlaggning.

Nyckelbegreppen for centrat & (i) vetenskaplig kvalitet, profilering och
resultatfokusering, (ii) samverkan med sdva ledande forskningsmiljoer som over
traditionella akademiska discipliner, (iii) forsknings koppling till utbildning samt
néra kommunikation med policyaktorer.

KTH CESIS skall genomsyras av hdg vetenskaplig kvalitet och hog produktivitet i
sitt forskningsarbete. Det framsta mattet pa detta & antalet publiceringar i val ansedda
internationella vetenskapliga tidskrifter i relation till antalet forskartjanster. Centrats
forskare skall alla regelbundet deltai denna verksamhet. All egen forskningspersonal
har disputerat eller innehar doktorandtjanst pa KTH eller Internationella
Handel shdgskolan i Jonkoping (IHH).

Profileringen bestar av en kombination av kvantitativa mikroinriktade studier
baserade pa rikliga dataunderlag och tvarvetenskapliga forskningsansatser som
spanner 6ver bade tekniska, historiska, geografiska, statsvetenskapliga, statistiska,
foretagsekonomiska, juridiska och nationalekonomiska dimensioner. Foretagens
innovationsverksamhet intar en central roll i CESIS forskning. Det & hér den helt
dominerande delen av innovationsprocesserna sker. Séarskild uppmérksamhet agnas
universitetens och ingtitutens roll i innovationssystemet, teknik-, innovations- och
naringspolitik samt institutionernas och internationaliseringens roll for dessa
politikomradens mojligheter att stéarka innovationssystemet. Konkret — syftar
forsknings- och uthildningsverksamheten till att cka forstaelsen for forsknings- och
utvecklingsinvesteringars tillvaxteffekter, utveckling av metoder att mata sadana
effekter samt att 6ka kunskapen om olika tekniska, organisatoriska, finansiella och

policymassiga aspekter painnovationsprocessen.



KTH CESIS:s verksamhet bedrivs inom sex olika och delvis dverlappande

forsknings- och uthildningsomraden:

. Basic Science and University Research

. Industrial Dynamics and Firm Capabilities
. Innovative Regions

. Institutional and Sructural Change

. Research assessment

. Intellectual Property Rights

Samverkan & en absolut noddvéandig forutsdttning for ambitionerna om hég
vetenskaplig kvalitet och hdg forskningsproduktivitet. Samverkan i vetenskapliga
projekt med ledande internationella forskningsmiljoer inom de olika
programomrédena bevisar bade internationell attraktionskraft och skapar mojlighet
till fordjupad inomvetenskaplig kunskap. En annan viktig dimension pa samverkan
har att géra med den komplexa innovationsprocessen som gar tvars Gver traditionella
akademiska amnesavgransningar. Har & formagan att arbeta 6ver olika discipliner

och programomraden inom KTH CESIS av stor betydel se.

En nédra koppling mellan forskning och framst utbildning pa doktorand- och
magisternivd, samt mellan forskning och olika policyaktorer fyller flera omsesidigt
forstarkande roller for centrats verksamhet. Dels garanterar detta bade |angsiktighet
och fokusering av verksamheten. Det krévs standigt en kritisk massa av kunskap inom
olika discipliner for att kunna leverera god utbildning och anvéndbar kunskap.
Samtidigt tvingar detta standigt fram en fornyelse och omprévning av verksamheten
pa grund av nya problemformuleringar fran policyaktorer samt genom konkurrens

om bra uthildningsprogram frén andra institutioner, hogskolor och universitet.

Formagan att hjalpa VINNOVA och andra policyaktorer att tolka forskningsfronter
inom olika delar av innovationssystemsforskning, att i samverkan med
policyaktorerna identifiera viktiga forskningsfragor samt att direkt samverka med
policyaktorerna har en prioriterad stélining i CESIS verksamhet. Héar spelar
referensgrupp, dess sammanséttning och former for samverkan en viktig betydelse.

Centrat kommer &ven att involvera policyaktorer i bade forskning och utbildning.
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